PEMERINTAH KABUPATEN TEGAL
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : Jalan Dr. Soetomo No. 1 SLAWI
Telp. (0283) 491665 — 491668 — 491764 — 491765 Fax. (0283) 491670
KODE POS SLAWI 52417

PENGUMUMAN
Nomor : 810/ 2227 / 2009
Tentang
Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah
Dari Pelamar Umum
Pemerintah Kabupaten Tegal
Formasi Tahun 2009

Dasar :

1.

2.
3. Peraturan Pemerintah Nomor 98 Tahun 2000 tentang Pengadaan Pegawai Negeri Sipil,

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-Pokok Kepegawaian, sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999.
Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah.

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2002.

Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan
dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002 tanggal 17 Juni 2002 tentang Ketentuan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 98 Tahun 2000 tentang Pengadaan Pegawai Negeri
Sipil sebagaimana telah diubah dengan PP 11 Tahun 2002.

Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 30 Tahun 2007 tanggal 27 Agustus 2007
tentang Pedoman Pelaksanaan Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil.

Surat Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : B/350.F/M.PAN/7/2009
tanggal 10 Juli 2009 perihal Persetujuan Prinsip Tambahan Formasi CPNS Daerah Tahun 2009;
Surat Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : 48.P/M.PAN/9/2009 tanggal 7
September 2009 tentang Persetujuan Rincian Formasi CPNS Daerah Tahun 2009;

Bersama ini diberitahukan bahwa Pemerintah Kabupaten Tegal akan menyelenggarakan
seleksi Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah dari Pelamar Umum dengan ketentuan
sebagai berikut :

I.

PERSYARATAN UMUM

a. Warga Negara Republik Indonesia;

b. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga
puluh lima) tahun pada tanggal 1 Januari 2010 dan atau yang memenuhi ketentuan
Peraturan Pemerintah nomor 11 tahun 2002 yaitu berusia 35 s.d 40 tahun per 1 Januari
2010, dengan melampirkan fotocopy sah surat keputusan pengangkatan pertama s.d
terakhir, dari kepala/pimpinan instansi pemerintah/lembaga swasta nasional yang
berbadan hukum dan menunjang kepentingan nasional dibidang pelayanan dasar
(pendidikan dan kesehatan) bagi formasi guru dan Tenaga Kesehatan, telah mempunyai
masa kerja sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun secara terus menerus pada 17 April 2002
dan sampai dengan sekarang masih bekerja;

c. Telah terdaftar pada Kantor/Dinas Tenaga Kerja setempat, dibuktikan dengan Kartu
Pencari Kerja (AK.1);

d. Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan ketrampilan yang diperlukan;

e. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan Pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena suatu tindakan pidana kejahatan;

f. Tidak pernah terlibat dalam suatu kegiatan/gerakan yang menentang Pancasila, UUD
1945, Negara dan Pemerintah Republik Indonesia;

g. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil/Anggota TNI/POLRI atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;






















6. Bidan 5 D-3 Kebidanan 22012
7. Perawat Gigi 4 D-3 Keperawatan Gigi / Kesehatan Gigi 22042
8. Asisten Apoteker 4 D-3 Farmasi Obat 24022
9. Sanitarian 3 D-3 Kesehatan Lingkungan (AKL) 23012
10. Nutrisionis 4 S-1 Gizi 25023
11. Pranata Laboratorium 4 D-3 Analis Kesehatan / AAK 26042
Kesehatan
12. Perekam Medis 3 D-3 Rekam Medis 26052
13. Radiografer 3 D-3 - Penata Rontgen / APRO / 26062
D-3 - Radiologi
14. Penyuluh Kesehatan 5 S-1 Kesehatan Masyarakat 23013
Masyarakat
15. Fisioterapis 1 D-3 Fisioterapi 26012
16. Epidemiolog 4 S-1 Kesehatan Masyarakat / Epidemiolog 23043
Kesehatan
Jumlah Tenaga 74
Kesehatan
Tenaga Teknis :
1. Penata Laporan 20 S-1 Ekonomi Akuntansi 31503
Keuangan
2. Penyusun Program & 4 S-1 Ekonomi Manajemen 32023
Evaluasi
3. Penyuluh KB 10 S-1 Kesejahteraan Sosial, Komunikasi, Hukum, 32443
Administrasi, Pemerintahan, Sospol, Dakwah
Islam.
4. Penyuluh 2 S-1 Teknik Industri 34843
Perindustrian
5. Pengendali Organisme 1 S-1 Hama dan Penyakit Tanaman 32173
Pengganggu
Tumbuhan
6. Penyuluh Pertanian 2 D-3 Pertanian 32572
7. Penyuluh Kehutanan 3 D-3 Kehutanan 32392
8. Penyuluh Perikanan 1 D-3 Perikanan 34332
9. Medis Veteriner 1 S-1 Dokter Hewan 31133
10. Instruktur Kejuruan 1 S-1 Komputer 36203
Elektronik/Komputer
11. Instruktur Kejuruan 1 S-1 Teknik Mesin 36213
Teknik Mekanik
12. Pengendali Dampak 2 S-1 Teknik Lingkungan 32113
Lingkungan
13. Pengawas Teknis Tata 1 S-1 - Design Interior 35013
Bangunan dan 2 S-1 - Arsitektur 33733
Perumahan
14. Pengawas Teknis 1 S-1 Teknik Sipil Pengairan 33683
Pengairan
15. Pengawas Teknis 2 S-1 Teknik Elektro 35123
Kelistrikan
16. Pranata Humas S- - Publisistik / Komunikasi 35353
D-3 - Komunikasi / Akademi Bhs. Asing / Akademi 33572
Sekretaris
1 S-1 - Design Grafis 35363
17. Perencana 1 S-1 Ekonomi Pembangunan 32863
18. Pranata Komputer 4 D-3 Komputer 33492
19. Pustakawan 2 D-3 Perpustakaan 33612
20. Teknis Sistem 1 D-3 Transportasi Darat 33382
Transportasi Darat
21. Penguji Kendaraan 1 D-2 Penguji Kendaran Bermotor 32272
Bermotor
Jumlah Tenaga Teknis 68

Sekretaris Daerah Kabupaten Tegal
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Lampiran II
Pengumuman Pengadaan CPNSD Kab. Tegal

Contoh : Nomor : 810/ 2227 / 2009
SURAT LAMARAN CPNS FORMASI TAHUN 2009 | 12n99%! « 26 Oktober 2009
DARI PELAMAR UMUM

WAJIB ditulis tangan sendiri tinta hitam

Kepada Yth. :
Lampiran ! . Lembar
Perihal . Pendaftaran CPNSD Pemerintah Kab.
BUPATI TEGA
Tegal Tahun 2009 g ECAL
I
SLAWI

Memperhatikan Pengumuman Sekretaris Daerah Kabupaten Tegal
nomor : 810/2227/2009 tanggal 26 Oktober 2009 perihal Pengadaan CPNSD
dari Pelamar Umum Pmerintah Kabupaten Tegal Formasi Tahun 2009, bersama
ini dengan hormat kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :
Tempat tanggal lahir

Alamat lengkap

No HP/Telp

Pendidikan

No Pendaftaran *)

Mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi CPNSD Pemerintah
Kabupaten Tegal Formasi Tahun 2009, untuk jenis formasi :
Nama Formasi :
Kualifikasi Pendidikan
Kode Formasi

Sebagai bahan pertimbangan, terlampir kami sampaikan berkas-
berkas persyaratan sebagai berikut :

1. Formulir Pendaftaran yang ditempel pas photo 3 x 4 cm sebanyak 4
lembar; *)

2. Fotocopy Ijasah dan transkrip nilai yang dipersyaratkan sebagaimana
dalam formasi dan disahkan oleh pejabat yang berwenang:

3. Fotocopy KTP yang masih berlaku dan disahkan oleh pejabat yang
berwenang;

4. Formulir data photo yang ditempel pas photo terbaru hitam putih ukuran 3
X 4 cm sebanyak 4 lembar; **)

5. Surat pernyataan, sanggup mengembalikan biaya seleksi CPNSD sebesar
Rp. 10.000.000,- (sepuluh juta rupiah) apabila diterima dalam seleksi
CPNSD namun mengundurkan diri bermaterai Rp. 6.000,- ;

6. Foto copy Surat Keputusan pengangkatan pertama s.d terakhir dilegalisir
oleh Kepala Instansi; ***)

7. Foto copy Surat Keputusan Badan Hukum Instansi yang menunjang
kepentingan nasional dibidang pelayanan dasar (pendidikan dan kesehatan)
dilegalisir; ***)

8. Surat Keterangan pengabdian secara tferus menerus sampai dengan
sekarang dari Kepala Instansi; ***)

Demikian untuk menjadikan periksa.
Hormat kami,

T+d ****)
nama lengkap
Catatan:  *) Diisi pelamar yang mendaftar melalui on line
**) Pelamar yang mendaftar melalui POS
***) Pelamar yang berusia 35 s.d. 40 tahun
****) Ditandatangani



Lampiran III
Pengumuman Pengadaan CPNSD Kab. Tegal

Contoh Nomor : 810/ 2227/ 2009
SURAT PERNYATAAN Tanggal : 26 Oktober 2009
SANGGUP MENGEMBALIKAN

BIAYA SELEKSI SEBESAR 10 JUTA

I WAUJIB ditulis tangan sendiri I

SURAT PERNYATAAN
SANGGUP MENGEMBALIKAN BIAYA SELEKSI CPNSD
PEMERINTAH KABUPATEN TEGAL FORMASI TAHUN 2009

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama

Tempat,
Tanggal Lahir

Pendidikan

Alamat

Sanggup mengembalikan biaya seleksi CPNSD Pemerintah Kabupaten Tegal
Formasi Tahun 2009 sebesar Rp. 10.000.000,- (sepuluh juta rupiah)
apabila saya dinyatakan lulus dalam seleksi Pengadaan CPNSD Pemerintah
Kab. Tegal Formasi Tahun 2009 dan kemudian saya mengundurkan diri
(tidak mengikuti tahapan berikutnya).

Demikian surat pernyataan ini dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada
tekanan dari pihak lain untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.
Apabila dikemudian hari saya tidak memenuhi pernyataan ini, saya bersedia
dituntut di muka pengadilan.

.......................... gl bulan

Materai .
Rp. 6.000,- [T1d ™)

Nama Lengkap
Catatan : *) ditandatangani



Lampiran IV
Contoh Pengumuman Pengadaan CPNSD Kab. Tegal

Nomor : 810 / 2227 / 2009
FORMULIR DATA FOTO Tanggal : 26 Oktober 2009

Khusus Pelamar Melalui Pos

FORMULIR
DATA FOTO PELAMAR CPNSD
PEMERINTAH KABUPATEN TEGAL

FORMASI TAHUN 2009
Nama P
Tempat, Tgl. Lahir | @ | oo
Formasi O
Kode Formasi | 1 |
Pendidikan N

Foto Hitam
Putih

Ukuran
3X4Cm

Foto Hitam
Putih

Ukuran
3X4Cm

Foto Hitam
Putih

Ukuran
3X 4 Cm

Foto Hitam
Putih

Ukuran
3X 4 Cm




Lampiran V

Pengumuman Pengadaan CPNSD Kab. Tegal
Nomor :810/ 2227 /2009

Tanggal : 26 Oktober 2009

CONTOH AMPLOP PENDAFTARAN DAN PENGIRIMAN BERKAS
Penulisan muka
a. Pendaftaran On Line

JENIS FORMASI : TENAGA KESEHATAN
FORMASI YG DILAMAR : Dokter

KODE FORMASI : 21013

NOMOR PENDAFTARAN : 000000786 KEPADA YTH

BUPATI TEGAL
PO.BOX CPNS KAB. TEGAL

b. Pendaftaran POS

JENIS FORMASI : TENAGA KESEHATAN
FORMASI YG DILAMAR : Dokter
KODE FORMASI : 21013

KEPADA YTH
BUPATI TEGAL
PO.BOX CPNS KAB. TEGAL

Penulisan Belakang

Pengirim

RUDY SUTRISNO, dr.
JI. Imam Bonjol RT : 4/2 Kudaile Kec. Slawi
KAB. TEGAL

. (0283) 8318890 / 0815455

Contoh Balasan (yang dimasukkan ke amplop lamaran)

PENGIRIM :
BUPATI TEGAL
PO BOX CPNS KAB. TEGAL

KEPADA YTH

RUDY SUTRISNO, dr

JI. Imam Bonjol RT : 4/2 Kudaile Kec. Slawi
KAB. TEGAL

Telp./HP. 0283 8318890 / 0815455521




Ketentuan Legalisir Ijazah :

Lampiran VI

Pengumuman Pengadaan CPNSD Kab. Tegal
Nomor : 810 / 2227 / 2009

Tanggal : 26 Oktober 2009

NO | JENJANG PENDIDIKAN PEJABAT YANG BERWENANG MELEGALISIR
1. | Sekolah Dasar (SD), Sekolah | Kepala yang bersangkutan, Kepala/ Kepala Bidang/
Menengah Pertama (SMP), Kepala Bagian/Kepala Sub Dinas atau yang setingkat
Sekolah Menengah Atas dan berkompeten pada Dinas Pendidikan dan Kantor
(SMA), Sekolah Menengah Departemen Agama Kabupaten / Kota.
Kejuruan (SMK) dan
setingkat.
2. | Universitas / Institut Rektor/Dekan/Pembantu Dekan Bidang Akademik
Sekolah Tinggi Ketua/Pembantu Ketua Bidang Akademik
4. | Akademik / Politeknik Direktur/Pembantu Direktur Bidang Akademik
. Perguruan Tinggi (PT) Pejabat yang berwenang dan berkompeten pada
" | Agama Islam kopertis
o Kepala Bidang Bimbingan Masyarakat Agama yang
Perguruan Tinggi Swasta ]
] bersangkutan pada Kantor Wilayah Agama / Kepala
6. | (PTS) Agama Hindu / Budha
_ _ Kantor Departemen Agama Kabupaten / Kota dan
/ Kristen / Khatolik. ) o )
Direktur, Sekretaris Direktorat Jenderal Bimas ybs.
Kepala Sekolah/Ketua/Direktur Akademi atau PT ybs,
7. | Sekolah Kedinasan

Kepusdiklat/Kabid yang berkompeten.

Keterangan :

o

Untuk Ijazah pendidikan dari luar negeri perlu dilampirkan surat penetapan pengakuan sederajat dari
Menteri yang bertanggungjawab dibidang pendidikan setelah dinilai lebih dahulu oleh tim penilai Ijazah
luar negeri di Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi.

Bagi Ijazah Perguruan Tinggi Swasta yang belum terakreditasi sebelum berlakunya Keputusan
Mendiknas Nomor : 184/V/2001 tanggal 23 Nopember 2001 harus sudah disyahkan oleh KOPERTIS
setempat.

Ijazah Perguruan Tinggi swasta yang mempunyai civi/ effect adalah ijazah dari Perguruan Tinggi
Swasta yang telah mendapat ijin penyelenggara.

Bilamana terjadi kerusakan/salah data dalam ijazah misal sobek, photo lepas/diganti, tanggal lahir
salah, ejaan nama salah dan sebagainya, wajib meminta Surat Ralat dari Sekolah Negeri kepada Kepala
sekolah diketahui oleh Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten/Kota tempat lulus yang
bersangkutan ( Bila Sekolah Swasta dibuatkan dari Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten/Kota ).

Bila Ijazah hilang, harus melampirkan surat keterangan pengganti Ijazah dari Kepala Sekolah Negeri
diketahui Kepala Dinas Pendidikan tempat lulus ybs ( bila sekolah swasta dibuatkan dari Kepala Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten/Kota ), wajib disertai daftar nilai ujian ijazah yang hilang
tersebut.



